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1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ
Рабочая программа модуля является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
Данный модуль предназначен для обучающихся по специальности 55.05.04 Продюсерство. Основным подходом, используемым  при проектировании программы модуля, стал предметно-деятельностный подход. При таком подходе проектирование модульной программы осуществляется на основе анализа профессиональной деятельности специалиста, его умений и навыков. Затем определяется перечень дисциплин, их содержание, необходимое для обучения конкретной профессии. На заключительном этапе формируется модульная образовательная программа, включающая блочный учебный план и комплект модульных программ учебных предметов.
	
2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ
2.1. Образовательные цели и задачи
Модуль ставит своей целью: создать условия для освоения основных знаний об экономической жизни общества, в котором осуществляется экономическая деятельность индивидов, семей, отдельных предприятий и государства, сформировать базовые навыки применения социологических методов к их изучению, ознакомление с теорией и практическими методами работы по управлению персоналом организации.
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
1. Овладение умением разрабатывать и реализовывать проекты экономической и междисциплинарной направленности на основе базовых экономических знаний;
2. Понимание особенностей современной мировой экономики, место и роли России, умение ориентироваться в текущих экономических событиях.
3. Знакомство  с основной проблематикой социологического анализа средств массовой коммуникации и информации, а также усвоение ими основных категорий и понятий социологического анализа медийных феноменов и их применение в эмпирическом анализе.

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника
Код и наименование компетенции:
	код и наименование индикатора достижения компетенции
УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий
	УК-1.1. Компонует различную информацию, сопоставляет полученные данные, классифицирует информацию по различным признакам, критически оценивает разные типы информации; 
УК-1.3. Разрабатывает систему промежуточных результатов на пути к желаемой цели, анализирует известные способы решения задач

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели:
	УК-3.1. Перечисляет характерные особенности творческих коллективов 
УК-3.2. Демонстрирует лидерские качества 
УК-3.3. Формулирует цели и методы их достижения для творческого коллектива 
УК-3.4. Называет мотивирующие факторы для творческого коллектива 
	УК-3.5. Организует работу, с учетом индивидуальных возможностей членов творческого коллектива

ОПК-2  Способен ориентироваться в проблематике современной государственной политики Российской Федерации в сфере культуры:
	ОПК-2.1. Демонстрирует знания о функции государства в сфере управления культурой и основные направления государственной культурной политики; 
	ОПК-2.3. Владеет методами сбора, анализа и обобщения информации, касающейся государственной культурной политики

ОПК-4  Способен распознавать художественную, общественную и коммерческую ценность творческого проекта, генерировать идеи создания новых проектов в области экранных или исполнительских искусств:
	ОПК-4.3. Описывает условия, необходимые для реализации проекта; 
	ОПК-4.5. Оценивает художественно производственный потенциал выдвигаемого проекта
	ОПК-4.6. Разрабатывает бизнес-план творческого проекта

ОПК-5 Способен, пользуясь полученными знаниями в области культуры и искусства, навыками творческо-производственной деятельности, определять оптимальные способы реализации авторского замысла с использованием технических средств и технологий современной индустрии кино, телевидения, мультимедиа или исполнительских искусств:
	ОПК-5.3. Формирует стратегию и тактику воплощения проекта на основе знаний теории, истории и практики экранного искусства и других областей;
ОПК-5.6. Организует эффективный процесс работы над аудиовизуальным произведением, привлекая квалифицированных специалистов;
ОПК-5.11. Вычисляет сметную стоимость проекта
	Код ОР
	Содержание образовательных
результатов
	ИДК

	Методы обучения
	[bookmark: _GoBack]Средства оценивания образовательных результатов

	ОР.1

	Знать: общие принципы организации производственного и технологического процесса;
механизмы ценообразования на продукцию, формы оплаты труда в современных условиях.
Уметь: находить и использовать необходимую экономическую информацию;
применять современные методы в анализе производственно-хозяйственной деятельности и по результатам анализа разрабатывать обоснованные управленческие решения с помощью средств ИКТ.
Иметь навыки: применения полученных в профессиональной деятельности.
	УК-1.1. Компонует различную информацию, сопоставляет полученные данные, классифицирует информацию по различным признакам, критически оценивает разные типы информации;
	Словесный
Практический
Наглядный

	Контрольная работа, тест для защиты лабораторной работы, доклад 

	
	
	УК-1.3. Разрабатывает систему промежуточных результатов на пути к желаемой цели, анализирует известные способы решения задач
	
	

	
	Знать: сущность кадрового прогнозирования и планирования; современные методы оценки персонала и рациональную сферу их применения.
Уметь: планировать и прогнозировать изменения трудового потенциала организации; разрабатывать кадровые процедуры найма, оценки, развития и мотивации персонала; проводить аналитическую работу по изучению кадрового потенциала; самостоятельно принимать эффективные кадровые решения; на достаточно высоком научно-теоретическом уровне организовывать и совершенствовать систему управления персоналом.
Иметь навыки: теоретическими основами управления персоналом; основами организации служб управления персоналом и их деятельностью.
	УК-3.1. Перечисляет характерные особенности творческих коллективов
	Словесный
Практический
Наглядный
	Контрольная работа, доклад, творческое домашнее задание, экзамен.

	
	Знать: основные понятия и концепты, подходы и парадигмы современных теорий массовой коммуникации и информации, а также методы анализа media; основные виды, типы, функции и дисфункции современных media, а также их парадоксальность в рамках представлений о современных СМИ; основные принципы и механизмы функционирования средств массовой коммуникации в России и в мире в зависимости от типа и вида медиа (радио, телевидение, интернет, печать, мобильные; тенденции в развитии современных media и в их изучении как социологических феноменов.
Уметь: использовать основные понятия социологии современных media при анализе процессов в сфере массовой информации и коммуникации; находить, анализировать и представлять фактические данные, аналитическую информацию по тематике курса; представлять результаты аналитической работы в устной и письменной формах с привлечением различных средств презентации; использовать знаний социологии современных media на практике для анализа явлений и событий реальности; участвовать в проектных формах работы, согласовывать коллективные действия в рамках проектной деятельности.
Иметь навыки: навыками корректного анализа и изложения научных текстов; способностью самостоятельно формировать концептуальные представления о процессах, структуре, проблемах и функциях современных media.
	ОПК-2.1. Демонстрирует знания о функции государства в сфере управления культурой и основные направления государственной культурной политики; 
	Словесный
Практический
	Коллоквиум, доклад, зачет.

	
	
	ОПК-2.3. Владеет методами сбора, анализа и обобщения информации, касающейся государственной культурной политики
	
	

	ОР.2

	Знать: сущность кадрового прогнозирования и планирования; современные методы оценки персонала и рациональную сферу их применения.
Уметь: планировать и прогнозировать изменения трудового потенциала организации; разрабатывать кадровые процедуры найма, оценки, развития и мотивации персонала; проводить аналитическую работу по изучению кадрового потенциала; самостоятельно принимать эффективные кадровые решения; на достаточно высоком научно-теоретическом уровне организовывать и совершенствовать систему управления персоналом.
Иметь навыки: теоретическими основами управления персоналом; основами организации служб управления персоналом и их деятельностью.
	УК-3.2. Демонстрирует лидерские качества 
	Практический
Наглядный
Словесный

	Контрольная работа, доклад, творческое домашнее задание, экзамен.


	
	
	УК-3.3. Формулирует цели и методы их достижения для творческого коллектива 
	
	

	
	
	УК-3.4. Называет мотивирующие факторы для творческого коллектива 
	
	

	
	
	УК-3.5. Организует работу, с учетом индивидуальных возможностей членов творческого коллектива
	
	

	ОР.3

	Знать: структуру издержек предприятий цели и задачи управления затратами; традиционные и современные технологии учета затрат; концептуальные основы управления затратами в их стратегическом контексте.
Уметь:  анализировать информацию о себестоимости отдельных видов продукции и их позиции на рынке по сравнению с продукцией других производителей;   определить где, когда в каких объемах расходуются ресурсы предприятий;  определить максимально высокий уровень отдачи от использования ресурсов;  дать прогноз того, где, для чего необходимы дополнительные ресурсы;  оценить деятельность каждого подразделения предприятия с финансовой точки зрения;  обосновать рекомендации к принятию управленческих решений.
Иметь навыки: использования в практической деятельности методов составления калькуляции себестоимости продукции; определения резервов и путей снижения затрат; определения точки безубыточности предприятия и целевого планирования прибыли; моделирования реальных ситуаций, возникающих в практической деятельности предприятий;  составления бюджета предприятий.
	ОПК-4.3. Описывает условия, необходимые для реализации проекта; 
	Практический
Наглядный
Словесный

	Доклад, Контрольная работа, зачет.
.

	
	
	ОПК-4.5. Оценивает художественно производственный потенциал выдвигаемого проекта
	
	

	
	
	ОПК-4.6. Разрабатывает бизнес-план творческого проекта
	
	

	ОР.4

	Знать: основные дискуссионные вопросы организации и управления на производствах аудиовизуального контента; особенности управления компаниями по производству аудиовизуального контента; специфику организации видео-продакшн компаний.
Уметь: оценивать состояние организации предприятия, занимающегося производством медиаконтента; сравнивать зарубежные и отечественные практики управления в системе продюсирования медиа-контента.
Иметь навыки: обладать навыками стратегического планирования деятельности по продюсированию аудио- и видео-контента; использовать полученные знания   в реализации профессиональных навыков.

	ОПК-5.3. Формирует стратегию и тактику воплощения проекта на основе знаний теории, истории и практики экранного искусства и других областей 
	Словесный
Практический
Наглядный

	Устный опрос, Доклад, 
Контрольная работа

	
	
	ОПК-5.6. Организует эффективный процесс работы над аудиовизуальным произведением, привлекая квалифицированных специалистов  
	
	

	
	
	ОПК-5.11. Вычисляет сметную стоимость проекта
	
	



2. 3. Руководитель и преподаватели модуля
Руководитель: Семахин Е.А, доцент, канд. экон. наук.
Преподаватели: Немова О.А., доцент,  канд.  социол. наук, каф. ПиМО
Медведева Т.Ю., доцент,  канд. пед. наук, зав. кафедрой ПиМО
Лапин Н.И., доцент, канд. физ.-мат. наук, каф. ПИиИТвО

2.4. Статус образовательного модуля
Модуль «Основы управления финансами» является предшествующим для таких модулей, как: «Общекультурные дисциплины», «Продюсер как профессия», «История аудиовизуальной культуры».
Для успешного освоения программы модуля обучающийся должен иметь подготовку по программе полного общего среднего образования.

2.5. Трудоемкость модуля

	Трудоемкость модуля
	Час./з.е.

	Всего
	720/20

	в т.ч. контактная работа с преподавателем 
	325/9,03

	в т.ч. самостоятельная работа, контроль
	395/10,9

	итоговая аттестация по модулю
	-
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3. СТРУКТУРА МОДУЛЯ

«Основы управления финансами»
	Код
	Дисциплина
	Трудоемкость (час.)
	Трудоемкость  (з.е.)
	Порядок изучения
	Образовательные результаты 
(код ОР)

	
	
	Всего
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Аттестация
	
	
	

	
	
	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	
	
	
	

	1. ДИСЦИПЛИНЫ, ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ДЛЯ ИЗУЧЕНИЯ

	К.М.01.02
	Основы экономики
	108
	68
	68
	40
	
	3
	5
	

	К.М.01.03
	Социология медиа
	108
	34
	34
	74
	
	3
	6
	

	К.М.01.04
	Организация и управление в системе продвижения аудиовизуальной продукции
	144
	51
	51
	33
	60
	4
	6
	

	К.М.01.05
	Математика и информатика
	144
	68
	68
	40
	36
	4
	1
	

	К.М.01.06
	Управление рисками и технологии принятия управленческих решений
	72
	36
	36
	36
	
	2
	2
	

	2. ДИСЦИПЛИНЫ ПО ВЫБОРУ (ВЫБРАТЬ 1 ИЗ 2)

	К.М.01.ДВ.01.01
	Управление затратами
	144
	68
	68
	76
	
	4
	5
	

	К.М.01.ДВ.01.02
	Управление рисками
	144
	68
	68
	76
	
	4
	5
	

	3. АТТЕСТАЦИЯ

	К.М.01.01(К)
	ЭКЗАМЕНЫ ПО МОДУЛЮ 
	
	
	
	
	
	
	6
	



4. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
ПО ОСВОЕНИЮ МОДУЛЯ
Эффективность освоения модуля выступает также в качестве полифункционального показателя уровня психологической включенности человека в деятельность, меры психологической эффективности этой деятельности, уровня психического потенциала личности и коллектива. Преподавание данного модуля предполагает не только ознакомление студентов с системой знаний о психолого-педагогической науки, но и овладение и реализация успешной стратегии поведения в кризисной обстановке. Основной формой контроля успеваемости студентов по изучению модуля является объективная оценка результатов всех форм текущей работы студентов по усвоению понятийного аппарата, фактического материала, формально-логических законов, а также освоения ими практических навыков. Одним из определяющих параметров оценочной системы является поэтапный учет и оценка знаний, умений и навыков студентов. Для реализации указанных целей введены следующие формы контроля: 

- Выступление с докладом; 
- Выполнение практических заданий; 
- Выполнение контрольной работы; 
- Итоговый экзамен – выполнение проекта в виде творческой работы. 

Выполнение семинарских и практических заданий является домашней самостоятельной работой, предполагает написание доклада по изучаемым вопросам и защита его, конспектирование учебной, научной, справочной литературы, на занятии, подготовка к участию в обсуждении проблемных вопросов, к написанию контрольных работ. В процессе их выполнения студенты должны проработать соответствующие разделы учебной литературы, обратиться к материалам лекций и семинарских занятий. 
Текущий контроль представляет собой совокупную оценку отношения студента к учебе в течение семестра, где учитывается посещаемость лекций и семинарских занятий, своевременность представления работ, оценка подготовки и выступлений на семинарских занятиях. Контрольная работа – это ответы на вопросы (описание проблемы), предполагающие освоение знаний по разделам (дисциплине). Итоговый контроль – экзамен – является частью оценки работы студента и оценка его результатов при освоении дисциплины. Процедура экзамена предполагает подготовку итоговой творческой работы (проекта), защиту его и ответы на вопросы преподавателя. По результатам выполненных заданий выставляется оценка. В целом изучение курса представляет собой систематическую и достаточно интенсивную работу студентов над предлагаемым материалом, решение проблемных задач, проведение дискуссий, а также участие в тренингах и деловых играх.

























5. ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН МОДУЛЯ
5.1. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
«Основы экономики»
1. Пояснительная записка
Рабочая программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
	Данная программа предназначена для обучающихся по специальности 55.05.04.«Продюсерство».
	Программа «Основы экономики» является предшествующим для таких программ, как: «Авторское право», «Введение в специальность», «Охрана труда», «Правоведение», «Философия».
	Для успешного освоения программы обучающийся должен иметь подготовку по программе полного общего среднего образования.
2. Место в структуре модуля
К.М.01.02
3. Цели и задачи
Цель дисциплины - освоение основных знаний об экономической жизни общества, в котором осуществляется экономическая деятельность индивидов, семей, отдельных предприятий и государства.
Задачи дисциплины:
· развитие экономического мышления, умение принимать рациональные решения при ограниченности природных ресурсов, оценивать возможные последствия для себя, окружения и общества в целом;
· воспитание ответственности за экономические решения, уважение к труду и предпринимательской деятельности;
· овладение умением находить актуальную экономическую информацию в источниках, включая Интернет; анализ, преобразование и использование экономической информации, решение практических задач в учебной деятельности и реальной жизни, в   том числе в семье;
· овладение умением разрабатывать и реализовывать проекты экономической и междисциплинарной направленности на основе базовых экономических знаний;
· формирование готовности использовать приобретенные знания о функционировании рынка труда, сферы малого предпринимательства и индивидуальной трудовой деятельности для ориентации в выборе профессии и дальнейшего образования;
· понимание особенностей современной мировой экономики, место и роли России, умение ориентироваться в текущих экономических событиях.

4. Образовательные результаты
	Код ОР модуля
	Образовательные результаты модуля
	Код ОР дисциплины
	Образовательные результаты дисциплины
	Код
ИДК
	Средства оценивания ОР

	ОР.3









	Знать:  структуру издержек предприятий цели и задачи управления затратами;  традиционные и современные технологии учета затрат; концептуальные основы управления затратами в их стратегическом контексте.
Уметь:  анализировать информацию о себестоимости отдельных видов продукции и их позиции на рынке по сравнению с продукцией других производителей;   определить где, когда в каких объемах расходуются ресурсы предприятий;  определить максимально высокий уровень отдачи от использования ресурсов;  дать прогноз того, где, для чего необходимы дополнительные ресурсы;  оценить деятельность каждого подразделения предприятия с финансовой точки зрения;  обосновать рекомендации к принятию управленческих решений.
Иметь навыки:  использования в практической деятельности методов составления калькуляции себестоимости продукции;  определения резервов и путей снижения затрат;  определения точки безубыточности предприятия и целевого планирования прибыли;  моделирования реальных ситуаций, возникающих в практической деятельности предприятий;   составления бюджета предприятий.
	ОР.3.1.1
	Знать: Теоретические и практические методы оценки эффективности результатов деятельности в различных сферах
Уметь: использовать и разрабатывать аналитические методы оценки эффективности результатов деятельности в различных сферах
Владеть: навыками вертикального и горизонтального  финансового-экономического анализа отчетности предприятия


































	ОПК-4.3
	Доклад, Контрольная работа,
Тест

	
	
	
	
	ОПК-4.6
	Тест



5. Содержание дисциплины
5.1. Тематический план
	Наименование темы
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Всего часов по дисциплине

	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	

	
	Лекции
	Семинары
	
	
	

	Раздел 1. Экономика и ее роль в
жизни общества.
	7
	22
	29
	20
	33

	Тема 1. Назначение и структура
экономики.
	7
	7
	14
	10
	14

	Тема 2. Экономические основы
бизнеса.
	
	15
	15
	10
	19

	Раздел 2. Современная мировая
экономика.
	10
	29
	29
	20
	39

	Тема 1. Мировой рынок товаров,
услуг и валют.
	10
	10
	20
	10
	20

	Тема 2. Глобализация мировой
экономики.
	
	19
	19
	10
	19

	Итого:
	17
	51
	68
	40
	72



5.2. Методы обучения
Преподавание данной дисциплины предполагает формирование общего представления о методологии педагогической науки; знакомство с общими особенностями и закономерностями учебного процесса, воспитания и обучения личности процессе усвоения им социокультурного опыта; развитие умения использовать знания по педагогике в решении теоретических и профессиональных задач.

6. Рейтинг-план
6.1. Рейтинг-план (по дисциплине)
	№ п/п
	Код ОР дисциплины
	Виды учебной деятельности
обучающегося
	Средства оценивания
	Балл за конкретное задание
(min-max)
	Число заданий за семестр
	Баллы

	
	
	
	
	
	
	Минимальный
	Максимальный

	1
	ОР.3.1.1

	Лекция, практическая работа, самостоятельная работа
	Сообщение (доклад) по теме 
	6-10
	3
	18
	30

	2
	
	Лекция, практическая работа, самостоятельная работа
	Тестирование по Разделу 
	16-20
	1
	16
	20

	3
	
	Лекция, практическая работа, самостоятельная работа
	Контрольная работа 
	11-20
	1
	11
	20

	
	
	
	Экзамен
	
	
	10
	30

	
	
	Итого:
	
	
	
	55
	100




7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
7.1. Основная литература
1.Нуралиев, С.У. Экономика : учебник / С.У. Нуралиев, Д.С. Нуралиева. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. - 431 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02412-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495807
2. Экономика : учебник : в 2 ч. / М.А. Лукашенко, Ю.Г. Ионова, П.А. Михненко и др. - Москва : Университет «Синергия», 2017. - Ч. 1. - 365 с. : ил., табл. - (Общая образовательная подготовка в колледжах). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4257-0257-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=455418
7.2. Дополнительная литература 
1. Ефимова, Е.Г. Экономика : учебник / Е.Г. Ефимова. - 4-е изд., стер. - Москва : Издательство «Флинта», 2018. - 392 с. : табл., граф. - ISBN 978-5-89349-592-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461003
2. Медиа: введение : учебник / ред. А. Бриггз, П. Кобли ; пер. Ю.В. Никуличев. - 2-е изд. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 551 с. : ил., табл. - (Зарубежный учебник). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00960-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114784
3. Стерликов, Ф.Ф. Экономика: 100 вопросов — 100 ответов по экономической компетенции с электронным приложением : учебное пособие / Ф.Ф. Стерликов, М.Ф. Гуськова, П.Ф. Стерликов. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : Владос, 2018. - 105 с. : табл., граф., схем. - ISBN 978-5-907013-03-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=486166
4. Продюсерство: Экономико-математические методы и модели : учебное пособие / под ред. Ю.В. Криволуцкого, Л.А. Фунберг ; Всероссийский государственный университет кинематографии имени С.А. Герасимова (ВГИК). - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 319 с. : табл., ил. - (Медиаобразование). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02724-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426639 
7.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Методическое обеспечение дисциплины: тесты, плакаты, методические пособия, справочники, раздаточный учебно-методический материал. 
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.
7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
http://portal.tpu.ru/SHARED/h/HUBUS/metodichka/tutorial/Anikina.pdf - Аникина Е.А. А67 Экономическая теория: учебник / Е.А. Аникина, Л.И. Гавриленко. – Томск: Изд-во Томского политехнического университета, 2014. – 413 с.
8. Фонды оценочных средств
Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1.
9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине
9.1. Описание материально-технической базы
Реализация дисциплины требует наличия учебного кабинета для проведения лекционных и практических занятий. 
9.2. Перечень информационных технологий для образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
а) перечень программного обеспечения 
Компьютерная тестовая система Moodle
Microsoft Office Word Текстовый редактор (процессор) 
Microsoft Office Excel Приложение для работы с электронными таблицами 
MicrosoftOffice Power Point Приложение для подготовки презентаций. Позволяет создавать материалы профессионального качества, которые могут применяться для личных целей или размещаться в Интернете 
б) перечень информационных справочных систем
www.biblioclub.ru ЭБС «Университетская библиотека онлайн»
www.elibrary.ru Научная электронная библиотека 




5.2. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
«Социология медиа»

1. Пояснительная записка
Рабочая программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
	Данная программа предназначена для обучающихся по специальности 55.05.04.«Продюсерство».
	Изучение курса предшествует изучению студентами таких дисциплин, как: «История», «Культурология», «Общая психология», «Психология деловых коммуникаций», «Русский язык и культура речи», «Философия».
	Для успешного освоения программы обучающийся должен иметь подготовку по программе полного общего среднего образования.
2. Место в структуре модуля
К.М.01.03
3. Цели и задачи
Цель дисциплины- сформирование у студентов теоретических представлений об основных функциях, тенденциях развития и структуре современных средств массовой информации (СМИ), а также формирование базовых навыков применения социологических методов к их изучению.
Задачи дисциплины: знакомство студентов с основной проблематикой социологического анализа средств массовой коммуникации и информации, а также усвоение ими основных категорий и понятий социологического анализа медийных феноменов и их применение в эмпирическом анализе.
4. Образовательные результаты
	Код ОР модуля
	Образовательные результаты модуля
	Код ОР дисциплины
	Образовательные результаты дисциплины
	Код 
ИДК 
	Средства оценивания ОР

	ОР.1
	Знать: основные понятия и концепты, подходы и парадигмы современных теорий массовой коммуникации и информации, а также методы анализа media; основные виды, типы, функции и дисфункции современных media, а также их парадоксальность в рамках представлений о современных СМИ; основные принципы и механизмы функционирования средств массовой коммуникации в России и в мире в зависимости от типа и вида медиа (радио, телевидение, интернет, печать, мобильные; тенденции в развитии современных media и в их изучении как социологических феноменов.
Уметь: использовать основные понятия социологии современных media при анализе процессов в сфере массовой информации и коммуникации; находить, анализировать и представлять фактические данные, аналитическую информацию по тематике курса; представлять результаты аналитической работы в устной и письменной формах с привлечением различных средств презентации; использовать знаний социологии современных media на практике для анализа явлений и событий реальности;участвовать в проектных формах работы, согласовывать коллективные действия в рамках проектной деятельности.
Иметь навыки: навыками корректного анализа и изложения научных текстов; способностью самостоятельно формировать концептуальные представления о процессах, структуре, проблемах и функциях современных media.
	ОР.1.2.1
	Знать: На удовлетворительном уровне знать основные понятия и концепты, подходы и парадигмы современных теорий массовой коммуникации и информации
Уметь: На удовлетворительном уровне уметь находить, анализировать и представлять фактические данные в медиаисточниках
Владеть: На удовлетворительном уровне владеть методами анализа медиа-источников












	ОПК-2.1
ОПК-2.3
	Коллоквиум, доклад, зачет



5. Содержание дисциплины
5.1. Тематический план
	Наименование темы
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Всего часов по дисциплине

	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	

	
	Лекции
	Семинары
	
	
	

	Раздел 1. Феномен медиатизации и
гиперреализации
современного общества
	8
	8
	16
	36
	52

	Тема 1. Эволюция основных
научных парадигм в
изучении СМИиК: от
модерна к постмодерну
	4
	4
	8
	18
	26

	Тема 2. Место, роль и функции
media современном
обществе (новые media)  
	4
	4
	8
	18
	26

	Раздел 2. Основные тенденции
развития media
	9
	9
	18
	38
	56

	Тема 1. Проблемы субъектно-
объектных отношений в
контексте теории
современных media
	5
	5
	10
	21
	31

	Тема 2. Специфика Интернета как
media
	4
	4
	8
	17
	25

	Итого:
	17
	17
	34
	74
	108



5.2. Методы обучения
Преподавание данной дисциплины предполагает формирование общего представления о методологии педагогической науки; знакомство с общими особенностями и закономерностями учебного процесса, воспитания и обучения личности процессе усвоения им социокультурного опыта; развитие умения использовать знания по педагогике в решении теоретических и профессиональных задач.
В процессе изучения дисциплины используются не только традиционные методы обучения, но и интерактивные технологии и формы обучения: игровые, поисково-исследовательские, решение конкретных практических ситуаций, дискуссия, тренинги (тренинг личностного развития, тренинг креативности и др.), семинар-практикум.
6. Рейтинг-план
6.1. Рейтинг-план (по дисциплине)
	№ п/п
	Код ОР дисциплины
	Виды учебной деятельности
обучающегося
	Средства оценивания
	Балл за конкретное задание
(min-max)
	Число заданий за семестр
	Баллы

	
	
	
	
	
	
	Минимальный
	Максимальный

	1
	ОР.1.2.1.

	Подготовка к коллоквиуму
	Коллоквиум
	

11-20
	1
	11
	20

	2
	
	Выполнение контрольных заданий на практическом занятии
	Контрольная работа
	

16-20
	1
	16
	20

	3
	
	Подготовка презентации
	Доклад с презентацией
	
6-10
	3
	18
	30

	7
	
	
	Зачет
	
	
	10
	30

	
	
	Итого:
	
	
	
	55
	100



7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
7.1. Основная литература
1. Медиа: введение : учебник / ред. А. Бриггз, П. Кобли ; пер. Ю.В. Никуличев. - 2-е изд. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 551 с. : ил., табл. - (Зарубежный учебник). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00960-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114784
2.Сидоров, В.А. 10 Рассуждений о социологии журналистики : учебное пособие / В.А. Сидоров. - Санкт-Петербург : Петрополис, 2012. - 312 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-96-76-0456-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=255091
7.2. Дополнительная литература
1. Бобров, А.А. Обществу и человеку. Журналистика в социально-культурной сфере : учебное пособие для курса «Журналистика в социально-культурной сфере» / А.А. Бобров. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2017. - 188 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9246-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=474294
2.Духина, Т.Н. Социология : учебное пособие / Т.Н. Духина, Л.В. Анникова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования Ставропольский государственный аграрный университет, Кафедра «Педагогики, психологии и социологии». - Ставрополь : Ставропольский государственный аграрный университет, 2015. - 106 с. : табл., ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438658
3.Зубанова, Л.Б. Рейтинговые исследования в социологии массовых коммуникаций : учебное пособие / Л.Б. Зубанова ; Министерство культуры Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Челябинская государственная академия культуры и искусств», Культурологический факультет, Кафедра культурологии и социологии. - Челябинск : ЧГАКИ, 2011. - 82 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=492757
4. Кириллова, Н.Б. Медиалогия : монография / Н.Б. Кириллова. - 2-е изд., стер. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018. - 420 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-2800-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494602
5. Социология: основы общей теории : учебное пособие / под общ. ред. А.Ю. Мягкова ; Московский психолого-социальный институт. - 8-е изд., стер. - Москва : Издательство «Флинта», 2016. - 254 с. - (Библиотека студента). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-89349-471-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=70385
7.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Методическое обеспечение дисциплины: тесты, плакаты, методические пособия, справочники, раздаточный учебно-методический материал. 
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.
7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
Федеральный портал «Экономика. Социология. Менеджмент» - http://ecsocman.hse.ru/
 «Корпоративный менеджмент» - https://studfiles.net/preview/2462590/
8. Фонды оценочных средств
Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1.
9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине
9.1. Описание материально-технической базы
Реализация дисциплины  требует наличия учебной аудитории.
Оборудование учебного кабинета: методические пособия, справочники, тесты, раздаточный учебно-методический материал.
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.
9.2. Перечень информационных технологий для образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
а) перечень программного обеспечения 
Компьютерная тестовая система Moodle
Microsoft Office Word Текстовый редактор (процессор) 
Microsoft Office Excel Приложение для работы с электронными таблицами 
MicrosoftOffice Power Point Приложение для подготовки презентаций. Позволяет создавать материалы профессионального качества, которые могут применяться для личных целей или размещаться в Интернете 
б) перечень информационных справочных систем
www.biblioclub.ru ЭБС «Университетская библиотека онлайн»
www.elibrary.ru Научная электронная библиотека 


5.3. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
«Организация и управление в системе продвижения аудиовизуальной продукции»

1. Пояснительная записка
Рабочая программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
	Данная программа предназначена для обучающихся по специальности 55.05.04.«Продюсерство».
	Изучение курса предшествует изучению студентами таких дисциплин, как: «Авторское право», «Мастерство продюсера телевизионных и радиопрограмм», «Основы теории, практики и искусства управления», «Охрана труда», «Философия».
	Для успешного освоения программы обучающийся должен иметь подготовку по программе полного общего среднего образования.
2. Место в структуре модуля
К.М.01.04
3. Цели и задачи
Цель дисциплины- углубление знаний студентов в области учета, планирования, контроля, анализа данных о затратах и результатах деятельности по созданию и продвижению аудиовизуальной продукции.
Задачи дисциплины:
· Познакомить студентов с основами маркетингового планирования продвижения аудиовизуальной продукции;
· Дать представление о техниках и технологиях промоутирования аудиовизуальной продукции;
· Сформировать навыки использования информационными сервисами по управлению маркетинговыми проектами.

4. Образовательные результаты
	Код ОР модуля
	Образовательные результаты модуля
	Код ОР дисциплины
	Образовательные результаты дисциплины
	Код 
ИДК 
	Средства оценивания ОР

	ОР.4

	Знать: основные дискуссионные вопросы организации и управления на производствах аудиовизуального контента; особенности управления компаниями по производству аудиовизуального контента; специфику организации видеопродакшн компаний.
Уметь: оценивать состояние организации предприятия, занимающегося производством медиаконтента; сравнивать зарубежные и отечественные практики управления в системе продюсирования медиа-контента.
Иметь навыки: обладать навыками стратегического планирования деятельности по продюсированию аудио- и видео-контента; использовать  полученные  знания   в реализации профессиональных навыков.
	ОР.4.3.1

	Знать: технологии планирования продвижения аудиовизуальных продуктов
Уметь: пользоваться информационными сервисами управления маркетинговыми проектами
Владеть: навыками планирования маркетинговых проектов и распределения ресурсов


	ОПК-5.3
	Устный опрос, доклад, контрольная работа



	
	
	
	
	ОПК-5.6
	

	
	
	
	
	ОПК-5.11
	



5. Содержание дисциплины
5.1. Тематический план
	Наименование темы
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Всего часов по дисциплине

	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	

	
	Лекции
	Семинары
	
	
	

	Раздел 1. Введение в особенности управления продюсерскими центрами
	8
	17
	25
	47
	72

	Тема 1. Введение в особенности управления продюсерскими центрами
	8
	17
	25
	47
	72

	Раздел 2. Отечественный и зарубежный опыт организации и управления в системе продвижения медиаконтента
	9
	17
	26
	46
	72

	Тема 1. Отечественный и зарубежный опыт организации и управления в системе продвижения медиаконтента
	9
	17
	26
	46
	72

	Итого:
	17
	34
	51
	93
	144



5.2. Методы обучения
Преподавание данной дисциплины предполагает формирование общего представления о методологии педагогической науки; знакомство с общими особенностями и закономерностями учебного процесса, воспитания и обучения личности процессе усвоения им социокультурного опыта; развитие умения использовать знания по педагогике в решении теоретических и профессиональных задач.
6. Рейтинг-план
6.1. Рейтинг-план (по дисциплине)
	№ п/п
	Код ОР дисциплины
	Виды учебной деятельности
обучающегося
	Средства оценивания
	Балл за конкретное задание
(min-max)
	Число заданий за семестр
	Баллы

	
	
	
	
	
	
	Минимальный
	Максимальный

	1
	ОР.4.3.1

	Выполнение доклада с презентацией
	Доклад с презентацией
	
6-10
	3
	18
	30

	2
	
	Выполнение творческого задания
	Устный опрос
(коллоквиум)
	
16-20
	1
	16
	20

	3
	
	Выполнение контрольной работы на практическом занятии
	Контрольная работа
	

11-20
	1
	11
	20

	
	
	
	Экзамен
	
	
	10
	30

	
	
	Итого:
	
	
	
	55
	100



7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
7.1. Основная литература
1.Харин А. А. , Коленский И. Л. , Харин А. А. Управление инновационными процессами: учебник для образовательных организаций высшего образования М., Берлин: Директ-Медиа, 2016  ссылка на biblioclub.ru
2.Управление развитием бизнеса: Учеб.пособие Нижний Новгород: Мининский ун-т, 2015
7.2. Дополнительная литература
1. Мастерство продюсера кино и телевидения : учебник / под ред. П.К. Огурчикова, В.И. Сидоренко, В.В. Падейского. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 860 с. : табл., граф., ил, схемы - (Медиаобразование). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01329-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114715
2. Основы продюсерства: Аудиовизуальная сфера : учебник / В.В. Арсеньев, И.Д. Барский, А.Л. Богданов и др. ; под ред. Г.П. Иванова, П.К. Огурчикова, В.И. Сидоренко. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 719 с. : ил., табл. - ISBN 5-238-00479-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114545
3. Сидоренко, В.И. От идеи к бюджету фильма : учебное пособие / В.И. Сидоренко ; Всероссийский государственный институт кинематог5рафии имени С.А. Герасимова (ВГИК). - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2016. - 256 с. : ил. - (Продюсерство). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02836-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=447140 
4. Продюсерство: Экономико-математические методы и модели : учебное пособие / под ред. Ю.В. Криволуцкого, Л.А. Фунберг ; Всероссийский государственный университет кинематографии имени С.А. Герасимова (ВГИК). - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 319 с. : табл., ил. - (Медиаобразование). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02724-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426639 
5. Горчакова, В.Г. Имиджелогия: теория и практика : учебное пособие / В.Г. Горчакова. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 335 с. : ил., табл., схемы - Библиогр.: с. 294-310 - ISBN 978-5-238-02095-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115022
6. Алеников, В.М. Свой почерк в режиссуре / В.М. Алеников. - Москва : Издательство «Рипол-Классик», 2015. - 475 с. : ил. - (Открытые мастер-классы). - ISBN 978-5-386-08413-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=477384 

7.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Методическое обеспечение дисциплины: тесты, плакаты, методические пособия, справочники, раздаточный учебно-методический материал. 
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.

7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
Иванов, Г. П. Основы продюсерства. Аудиовизуальная сфера [Электронный ресурс] : Учебник для вузов / Под ред. Г. П. Иванова, П. К. Огурчикова, В. И. Сидоренко. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. - 719 с. - ISBN 5-238-00479-6. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/377198 
8. Фонды оценочных средств
Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1.

9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине
9.1. Описание материально-технической базы
Реализация дисциплины  требует наличия учебной аудитории.
Оборудование учебного кабинета: методические пособия, справочники, тесты, раздаточный учебно-методический материал.
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.
9.2. Перечень информационных технологий для образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
Перечень программного обеспечения:
Microsoft Office;
-браузеры Google Chrome,  Mozilla Firefox, Opera  илидр.;
-технология ВикиВики;
-сервисы on-line визуализации, например, Bubbl.us, Mindmeister.com и др.;
-облачные технологии Google или Microsoft Office on-line.
Перечень информационных справочных систем:
http://www.biblioclub.ru		ЭБС «Университетская библиотека онлайн»
http://www.elibrary.ru		Научная электронная библиотека
http://www.ebiblioteka.ru		Универсальные базы данных изданий 




5.4. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
«Математика и информатика»

1. Пояснительная записка
Рабочая программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
	Данная программа предназначена для обучающихся по специальности 55.05.04.«Продюсерство».
	Изучение курса предшествует изучению студентами таких дисциплин, как: «Информационные технологии в управлении», «Основы мультипликации и компьютерной графики», «Информационные технологии в управлении», «Основы мультипликации и компьютерной графики».
	Изучение дисциплины базируется на основе изучения дисциплин школьного курса «Математика» и «Информатика».

2. Место в структуре модуля
К.М.01.05
3. Цели и задачи
Цель дисциплины- формирование их общей и профессиональной культуры, развитие, углубление и уточнение целостной гуманитарной и естественнонаучной картины мира, истории развития человеческого знания и взаимосвязи существующих наук, вооружение студентов математическими методами, которые могут способствовать более успешному осуществлению профессиональной деятельности.
Задачи дисциплины: 
· изучить основные понятия таких разделов математики и информатики как: математическая логика, теория множеств, теория вероятностей и математическая статистика, математический анализ, векторная алгебра, архитектура ПК, элементы программирования, статистическая обработка на ПК;
· привить студентам умение ориентироваться в информационном потоке, находить и перерабатывать информацию, критически относится к полученной информации, владеть новыми информационными технологиями;
· развить умения решения задач по Математике и информатике.

4. Образовательные результаты
	Код ОР модуля
	Образовательные результаты модуля
	Код ОР дисциплины
	Образовательные результаты дисциплины
	Код 
ИДК 
	Средства оценивания ОР

	ОР.1
	Знать:
общие принципы организации производственного и технологического процесса;
механизмы ценообразования на продукцию, формы оплаты труда в современных условиях.
Уметь:  находить и использовать необходимую экономическую информацию;
применять современные методы в анализе производственно-хозяйственной деятельности и по результатам анализа разрабатывать обоснованные управленческие решения с помощью средств ИКТ.
Иметь навыки:  применения полученных в профессиональной деятельности.
	ОР.1.4.1
	Знать: принципы сущности и значение информации в развитии современного информационного общества
Уметь: использовать знания базовых принципов сущности и значение информации в развитии современного информационного общества
Владеть: навыками использования базовых принципов сущности и значение информации в развитии современного информационного общества
	УК-1.1
УК-1.3
	Контрольная работа, тест для защиты лабораторной работы, доклад



5. Содержание дисциплины
5.1. Тематический план
	Наименование темы
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Всего часов по дисциплине

	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	

	
	Лекции
	Семинары
	
	
	

	Раздел 1. Аксиоматический метод. Математические доказательства
	3
	
	3
	10
	13

	Тема 1. Аксиоматический метод построения математических теорий. Математические доказательства. Метод математической индукции
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.1. Математическая индукция
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.2. Математические доказательства
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.3. Аксиоматический метод построения математических теорий
	
	
	
	
	

	Раздел 2. Элементы множества, отношения, отображения
	7
	
	7
	10
	17

	Тема 1. Понятие множества. Подмножества. Способы задания множеств. Равные множества. Дополнения к подмножеству. Диаграммы Эйлера–Винна
	4
	
	4
	
	4

	Тема 1.1 Способы задания множеств
	2
	
	2
	
	2

	Тема 1.2 Диаграммы Эйлера-Винна
	2
	
	2
	
	2

	Тема 1.3 Подмножества
	
	
	
	
	

	Тема 2.Операции над множествами (пересечение, объединение, разность множеств). Соответствия, бинарные соответствия. Отношения. Отображения (отображения “в”, инъек-тивные, сюръективные,  взаимно- однозначные).
	3
	
	3
	
	3

	Тема 2.1. Операции над множествами
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.2.  Бинарные соответствия
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.3.  Отображения
	1
	
	1
	
	1

	Раздел 3. Комбинаторика
	5
	
	5
	10
	15

	Тема 1. Декартово произведение двух множеств. Кортежи и множества. Правило суммы для пересекающихся и непересекающихся множеств.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.1 Декартово  произведение двух множеств
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.2 Правило суммы для пересекающихся и непересекающихся множеств
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.3 Произведения множеств
	
	
	
	
	

	Тема 2. Правило произведения. Размещения, перестановки, сочетания с повторениями и без.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.1 Размещения и перестановки.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.2 Сочетания с повторениями и без повторений.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.3 Задачи комбинаторики.
	
	
	
	
	

	Раздел 4. Элементы теории вероятностей и математическая статистика.
	5
	
	5
	10
	15

	Тема 1. События, виды событий. Сумма и произведение событий. Классическое и статистическое определение вероятности. Свойства вероятности.
	2
	
	2
	
	2

	Тема 1.1 Сумма и произведение событий
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.2 Определение вероятности
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2. Теоремы сложения и умножения вероятностей. Формула полной вероятности формула Байеса. Формула Бернулли.
	3
	
	3
	
	3

	Тема 2.1 Формула полной вероятности
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.2 Формула Бернулли
	2
	
	2
	
	2

	Раздел 5. Элементы векторной алгебры.
	7
	
	7
	10
	17

	Тема 1. Скалярные и векторные величины. Определение вектора
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.1 Скалярные и векторные величины
	1
	
	
	
	

	Тема 1.2 Определение вектора
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.3 Линейные операции над векторами
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.4 Линейное векторное пространство
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.5 Операции над векторами
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.6 Скалярное произведение векторов. Угол между векторами.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.7 Скалярное произведение векторов
	1
	
	1
	
	1

	Раздел 6. Элементы аналитической геометрии.
	3
	
	3
	5
	8

	Тема 1. Системы координат. Преобразование координат на плоскости. 

	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.1 Преобразование координат на плоскости.

	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.2 Расстояние между точками на плоскости. 

	
	
	
	
	

	Тема 1.3 Координаты середины отрезка. 

	
	
	
	
	

	Тема 2. Прямые линии, уравнение прямой, ее свойства, условие параллельности и перпендикулярности прямых линий, угол между двумя прямыми, общее уравнение прямой.
	2
	
	2
	
	2

	Тема 2.1 Уравнение прямой.
	2
	
	2
	
	2

	Раздел 7. Основы математического анализа.
	5
	
	5
	5
	10

	Тема 1. Функции и последовательности.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.1 Последовательность
	
	
	
	
	

	Тема 1.2 Предел последовательности, предел функции.
	
	
	
	
	

	Тема 1.3 Вычисление пределов
	
	
	
	
	

	/Экзамен/
	
	9
	9
	
	9

	Тема 2. Дифференциал функции. Производная. Формулы дифференцирования.
	2
	
	2
	
	2

	Тема 2.1 Производная
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.2 Дифференциал
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.3 Формулы дифференцирования
	
	
	
	
	

	Тема 3. Неопределенный интеграл. Определенный интеграл.
	2
	
	2
	
	2

	Тема 3.1 Неопределенный интеграл
	1
	
	1
	
	1

	Тема 3.2 Определнный интеграл
	1
	
	1
	
	1

	Тема 3.3 Неопределенный интеграл. Определенный интеграл.
	
	
	
	
	

	Раздел 8. Информация и информационные процессы.
	5
	
	5
	6
	11

	Тема 1. Понятие об информации. Носители информации. Количественная мера информации.
	3
	
	3
	
	3

	Тема 1.1 Понятие об информации.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.1 Количественная мера информации.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 1.1 Количественная мера информации.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2. Кодирование   информации, системы счисления. Двоичный, восьмеричный, шестнадцатеричный алфавиты.
	2
	
	2
	
	2

	Тема 2.1 Кодирование   информации
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.2 Двоичный, восьмеричный, шестнадцатеричный алфавиты
	
	
	
	
	

	Тема 2.3 Системы счисления
	
	
	
	
	

	Тема 2.4 Информационные процессы в природе и обществе.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2.5 Информационная деятельность человека.
	
	
	
	
	

	Раздел 9. Архитектура ПК. Программное обеспечение ПК.
	5
	
	5
	5
	10

	Тема 1. Этапы развития вычислительной техники
	
	
	
	
	

	Тема 2. Поколения ЭВМ.
	
	
	
	
	

	Тема 3. Принцип программного управления.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 4. Персональный компьютер IBM PC: основные узлы, их назначение и характеристики, программное обеспечение.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 4.1 Персональный компьютер IBM PC.
	1
	
	1
	
	

	Тема 4.2 IBM PC: основные узлы, их назначение и характеристики, программное обеспечение.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 4.3 Персональный компьютер IBM PC: основные узлы, их назначение и характеристики, программное обеспечение.
	
	
	
	
	

	Тема 5. Принцип открытой архитектуры
	1
	
	1
	
	1

	Раздел 10. Алгоритм и его свойства. Методика составления алгоритмов
	5
	
	5
	5
	10

	Тема 1. Понятие алгоритма
	1
	
	1
	
	1

	Тема 2. Свойства алгоритмов
	1
	
	1
	
	1

	Тема 3. Способы задания алгоритмов. Типы алгоритмов.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 4. Базовые алгоритмические структуры.
	1
	
	1
	
	1

	Тема 5. Основные этапы решения задач на ПК.
	
	
	
	
	

	Тема 5.1 Алгоритмические конструкции
	
	
	
	
	

	Тема 5.2 Алгоритмические конструкции
	1
	
	1
	
	1

	Тема 5.3 Программирование
	
	
	
	
	

	Тема 5.4 Языки программирования
	
	
	
	
	

	/Экзамен/
	
	9
	9
	
	9

	Итого:
	50
	18
	68
	76
	144



5.2. Методы обучения
Преподавание данной дисциплины предполагает формирование общего представления о методологии педагогической науки; знакомство с общими особенностями и закономерностями учебного процесса, воспитания и обучения личности процессе усвоения им социокультурного опыта; развитие умения использовать знания по педагогике в решении теоретических и профессиональных задач.

6. Рейтинг-план
6.1. Рейтинг-план (по дисциплине)
	№ п/п
	Код ОР дисциплины
	Виды учебной деятельности
обучающегося
	Средства оценивания
	Балл за конкретное задание
(min-max)
	Число заданий за семестр
	Баллы

	
	
	
	
	
	
	Минимальный
	Максимальный

	1
	ОР.1.4.1

	Лекция, практическая работа, самостоятельная работа
	Сообщение (доклад) по теме 
	6-10
	3
	18
	30

	2
	
	Лекция, практическая работа, самостоятельная работа
	Тестирование для защиты лабораторной работы 
	16-20
	1
	16
	20

	3
	
	Лекция, практическая работа, самостоятельная работа
	Контрольная работа по теме 
	11-20
	1
	11
	20

	
	
	
	Экзамен
	
	
	10
	30

	
	
	Итого:
	
	
	
	55
	100



7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
7.1. Основная литература
1. Агафонова Н.М., Кириллова С.В. Элементарная математика : текстовые задачи и методы их решения: Учеб.-метод.пособие Нижний Новгород: Мининский ун-т, 2016
2. Уткин, В.Б. Математика и информатика : учебное пособие / В.Б. Уткин, К.В. Балдин, А.В. Рукосуев ; под общ. ред. В.Б. Уткина. - 4-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01925-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453364
7.2. Дополнительная литература
1.Королев, В.Т. Математика и информатика : учебное пособие / В.Т. Королев, Д.А. Ловцов, В.В. Радионов ; ред. Д.А. Ловцов ; Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования Российский государственный университет правосудия. - Москва : Российский государственный университет правосудия, 2015. - Ч. 1. Математика. - 246 с. : ил. - ISBN 978-5-93916-462-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439574
2.Пастухов, Д.И. Интегральное исчисление функции одной переменной (неопределенный интеграл) : учебное пособие / Д.И. Пастухов, Н.В. Кулиш ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Оренбургский Государственный Университет. - Оренбург : Оренбургский государственный университет, 2017. - 101 с. - Библиогр.: с. 86 - ISBN 978-5-7410-1783-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481802
3.Пастухов, Д.И. Операционное исчисление: теория и практика : учебное пособие / Д.И. Пастухов, И.Г. Руцкова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Оренбургский Государственный Университет. - Оренбург : ОГУ, 2016. - 174 с. : табл. - Библиогр.: с. 159-164 - ISBN 978-5-7410-1532-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469396
4.Тушко, Т.А. Информатика : учебное пособие / Т.А. Тушко, Т.М. Пестунова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Сибирский Федеральный университет. - Красноярск : СФУ, 2017. - 204 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7638-3604-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497738
5.Шандра, И.Г. Математическая экономика : учебник / И.Г. Шандра. - Москва : Прометей, 2018. - 176 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-907003-04-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494930
7.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Методическое обеспечение дисциплины: тесты, плакаты, методические пособия, справочники, раздаточный учебно-методический материал. 
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.

7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
https://alleng.org/edu/comp4.htm - Скачать учебники, справочники и др. пособия по информатике и программированию для студентов.
8. Фонды оценочных средств
Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1.

9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине
9.1. Описание материально-технической базы
Реализация дисциплины требует наличия учебного кабинета для проведения лекционных и практических занятий. 
9.2. Перечень информационных технологий для образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
· www.biblioclub.ru ЭБС «Университетская библиотека онлайн»
· www.elibrary.ru         Научная электронная библиотека
www.ebiblioteka.ru Универсальные базы данных изданий


5.5. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
«Управление рисками и технологии принятия управленческих решений»
1. Пояснительная записка
Рабочая программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
	Данная программа предназначена для обучающихся по специальности 55.05.04.«Продюсерство».
	Изучение курса предшествует изучению студентами управленческих, правовых, экономических и психологических дисциплин
	Для успешного освоения программы обучающийся должен иметь подготовку по программе полного общего среднего образования.
2. Место в структуре модуля
К.М.01.06
3. Цели и задачи
Цель дисциплины - сформировать у студентов целостное представление о теоретических основах разработки, принятия и реализации управленческих решений и приобрели необходимые навыки применения современных методов при разработке и реализации управленческих решений в современной организации.
Задачи дисциплины:
- определение сущности и содержания управленческих решений и их роли в деятельности продюсера;
- освоение методологических подходов к исследованию проблем организации, которые представляют собой теоретический инструментарий процессов разработки и реализации управленческих решений;
- развитие практических навыков разработки управленческих решений с учетом особенностей окружающей среды.
4. Образовательные результаты
	Код ОР модуля
	Образовательные результаты модуля
	Код ОР дисциплины
	Образовательные результаты дисциплины
	Код 
ИДК 
	Средства оценивания ОР

	ОР.2
	Знать:  сущность кадрового прогнозирования и планирования;  современные методы оценки персонала и рациональную сферу их применения.
Уметь:  планировать и прогнозировать изменения трудового потенциала организации;  разрабатывать кадровые процедуры найма, оценки, развития и мотивации персонала;  проводить аналитическую работу по изучению кадрового потенциала;  самостоятельно принимать эффективные кадровые решения;  на достаточно высоком научно-теоретическом уровне организовывать и совершенствовать систему управления персоналом.
Иметь навыки:  теоретическими основами управления персоналом;  основами организации служб управления персоналом и их деятельностью
	ОР.2.5.1
	Знать: сущность и содержание управленческих решений и их роли в деятельности продюсера.
Уметь: применять методологические подходы к исследованию проблем организации для реализации управленческих решений.
Владеть: навыком разработки управленческих решений с учетом особенностей окружающей среды.
	УК-3.3,
УК-3.4, 
УК-3.5
	Курсовая работа



5. Содержание дисциплины
5.1. Тематический план
	Наименование темы
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Всего часов по дисциплине

	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	

	
	Лекции
	Семинары
	
	
	

	Раздел 1. Управленческие решения в методологии менеджмента
	8
	8
	
	16
	32

	Тема 1.1 Типология управленческих решений
	4
	4
	
	8
	16

	Тема 1.2. Условия и факторы качества управленческих решений
	4
	4
	
	8
	16

	Раздел 2. Модели организации процесса разработки управленческих решений
	10
	10
	
	20
	40

	Тема 2.1. Целевая ориентация управленческих решений
	4
	4
	
	8
	16

	Тема 2.2. Анализ альтернатив при разработке управленческих решений
	6
	6
	
	12
	24

	Итого:
	18
	18
	
	36
	72



5.2. Методы обучения
Преподавание данной дисциплины предполагает формирование общего представления о методологии педагогической науки; знакомство с общими особенностями и закономерностями учебного процесса, воспитания и обучения личности процессе усвоения им социокультурного опыта; развитие умения использовать знания по педагогике в решении теоретических и профессиональных задач.

6. Рейтинг-план
6.1. Рейтинг-план (по дисциплине)
6.2. Рейтинг-план (для курсовой работы/курсового проекта)
Курс 1 семестр 2
	№ п/п
	Код ОР дисциплины
	Виды учебной деятельности
обучающегося
	Средства оценивания
	Балл за конкретное задание
(min-max)
	Число заданий за семестр
	Баллы

	
	
	
	
	
	
	Минимальный
	Максимальный

	1
	ОР.2.5.1
	Самостоятельность выполнения работы
	
Курсовая работа
	
10-15
	1
	10
	15

	2
	
	Соответствие содержания работы выбранной теме
	
	

10-15
	1
	10
	15

	3
	
	Определены цели и задачи исследования, сформулированы объект и предмет исследования, показана история и теория вопроса
	
	

10-15
	1
	10
	15

	4
	
	Цитирование и наличие ссылочного материала
	
	
5-10
	1
	5
	10

	5
	
	Наличие собственных выводов, рекомендаций и предложений, собственной позиции и ее аргументации
	
	

5-15


	1
	5
	15

	6
	
	Оформление работы соответствует требованиям
	
	

5-10
	1
	5
	10

	7
	
	Библиография по теме работы- актуальность и составление в соответствии с требованиями
	
	



5-10
	1
	5
	10

	
	
	Оценка на защите
	
	5-10
	1
	5
	10

	
	
	Итого:
	
	
	
	55
	100


          7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
7.1. Основная литература
1. Акмаева, Р.И. Менеджмент : учебник / Р.И. Акмаева, Н.Ш. Епифанова, А.П. Лунев. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018. - 442 с. : табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9631-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=491959
2.Балдин К.В., Воробьев С.Н.	Управленческие решения: Учеб.по спец.061100 "Менеджмент организации":Рек.Советом УМО вузов России	Москва: Дашков и К, 2005
3.Харитонова, И.В. Основы теории принятия управленческих решений : учебник / И.В. Харитонова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Северный (Арктический) федеральный университет имени М.В. Ломоносова, Филиал в г. Коряжме Архангельской области. - Архангельск : САФУ, 2015. - 155 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-261-01030-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436414
7.2. Дополнительная литература
1.Герчикова, И.Н. Менеджмент: практикум : учебное пособие / И.Н. Герчикова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 799 с. : табл., граф., схемы - (Золотой фонд российских учебников). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00889-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115014
2.Ефимов, А.Н. Менеджмент: практикум : учебное пособие / А.Н. Ефимов, Е.Н. Барикаев. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 119 с. : табл., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01606-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115011
3.Маслова, Е.Л. Менеджмент : учебник / Е.Л. Маслова. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 333 с. : табл., схем., ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02414-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452863
4.Юкаева, В.С. Менеджмент: краткий курс : учебное пособие / В.С. Юкаева. - 4-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 104 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-00632-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453524
5.Фомичев, А.Н. Исследование систем управления : учебник / А.Н. Фомичев. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 348 с. : табл., схемы - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02324-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=385768
7.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Электронный курс в системе Moodle
7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
1. Экономика и управление социальной сферой : учебник / Е.Н. Жильцов, Т.В. Науменко, Е.В. Егоров и др. ; Московский государственный университет имени М. В. Ломоносова, Экономический факультет, Кафедра экономики социальной сферы ; под ред. Е.Н. Жильцова и др. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 496 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02423-8 ; То же [Электронный ресурс].
2. Кобякова, Т.И. Культура речи и деловое общение : учебное пособие / Т.И. Кобякова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования "Уфимский государственный университет экономики и сервиса" (УГУЭС). - Уфа : Уфимский государственный университет экономики и сервиса, 2014. - 208 с. : табл. - Библиогр. в кн.. - ISBN 978-5- 88469-611-2 ; То же [Электронный ресурс].
3. Исследование систем управления. Корпоративный менеджмент. Сборник студенческих работ / под ред. Г. Чухниной. - Москва : Студенческая наука, 2012. - 1981 с. - (Вузовская наука в помощь студенту). - ISBN 978-5- 906419-21-7 ; То же [Электронный ресурс].
8. Фонды оценочных средств
Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1.
9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине
9.1. Описание материально-технической базы
Реализация дисциплины требует наличия лекционной аудитории, оборудованной ПЭВМ, видео-лекционным оборудованием для презентации, средствами звуковоспроизведения, электронной доской и выходом в сеть Интернет.
9.2. Перечень информационных технологий для образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
Перечень программного обеспечения
-Microsoft Office;
-браузеры Google Chrome,  Mozilla Firefox, Opera  или др.;
-технология ВикиВики;
-облачные технологии Google или Microsoft Office on-line.
Перечень информационных справочных систем
www.biblioclub.ru - ЭБС "Университетская библиотека онлайн"
www.elibrary.ru - Научная электронная библиотека
www.ebiblioteka.ru - Универсальные базы данных изданий
www.rsl.ru - Российская государственная библиотека
www.rusedu.ru - Архив учебных программ и презентаций

5.6. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
«Управление затратами»

1. Пояснительная записка
Рабочая программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
	Данная программа предназначена для обучающихся по специальности 55.05.04.«Продюсерство».
	Изучение курса предшествует изучению студентами таких дисциплин, как: «Управление рисками и технологии принятия управленческих решений», «Управление проектами».
	Для изучения дисциплины необходимы знания базового и среднего уровня таких дисциплин как «Управление проектами», «Управление рисками и технологии принятия управленческих решений».

2. Место в структуре модуля
К.М.01.ДВ.01.01
3. Цели и задачи
Цель дисциплины- рассмотрение затрат как информационной системы, поддерживающей принятие управленческих решений в контексте критерия оптимальности, лее углубленное освоение студентами знаний в области современного анализа и управления затратами предприятия, а также вопросов безубыточности и целевого планирования прибыли.
Задачи дисциплины:
· формирование экономического мышления, приобретение навыков практической работы и получение знаний по основным проблемам учебной дисциплины, которые включают в себя;
· анализ социально-экономической сущности управления затратами;
· изучение технологии калькулирования продукции;
· знакомство с юридическими основами ценообразования и управления затратами, практикой составления смет и бюджетов затрат;
· изучение классических и современных методов управления затратами.

4. Образовательные результаты
	Код ОР модуля
	Образовательные результаты модуля
	Код ОР дисциплины
	Образовательные результаты дисциплины
	Код 
ИДК 
	Средства оценивания ОР

	ОР.3
	Знать:  структуру издержек предприятий цели и задачи управления затратами;  традиционные и современные технологии учета затрат; концептуальные основы управления затратами в их стратегическом контексте.
Уметь:  анализировать информацию о себестоимости отдельных видов продукции и их позиции на рынке по сравнению с продукцией других производителей;   определить где, когда в каких объемах расходуются ресурсы предприятий;  определить максимально высокий уровень отдачи от использования ресурсов;  дать прогноз того, где, для чего необходимы дополнительные ресурсы;  оценить деятельность каждого подразделения предприятия с финансовой точки зрения;  обосновать рекомендации к принятию управленческих решений.
Иметь навыки:  использования в практической деятельности методов составления калькуляции себестоимости продукции;  определения резервов и путей снижения затрат;  определения точки безубыточности предприятия и целевого планирования прибыли;  моделирования реальных ситуаций, возникающих в практической деятельности предприятий;   составления бюджета предприятий.
	ОР.3.6.1
	Знать: методы расчета рисков в социально-культурной сфере
Уметь: анализировать и идентифицировать риски в продюсерской деятельности.
Владеть: На высоком уровне владеть способами управления рисками в социо-культурной деятельности























	ОПК-4.3
ОПК-4.5
	Доклад, Контрольная работа, зачет.



5. Содержание дисциплины
5.1. Тематический план
	Наименование темы
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Всего часов по дисциплине

	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	

	
	Лекции
	Семинары
	
	
	

	Раздел 1. Теоретические и методические аспекты управления затратами
	29
	29
	58
	8
	130

	Тема 1. Содержание управления затратами на предприятии
	3
	3
	7
	8
	15

	Тема 2. Классификация затрат на производство
	3
	3
	7
	8
	15

	Тема 3. Прогнозирование и планирование затрат
	3
	3
	7
	8
	15

	Тема 4. Калькульрование себестоимости продукции
	3
	3
	7
	8
	15

	Тема 5. Управление затратами в продюсерской деятельности
	3
	3
	6
	8
	14

	Тема 6. Учет и контроль затрат  
	3
	3
	6
	8
	14

	Тема 7. Анализ затрат
	3
	3
	6
	8
	14

	Тема 8. Системы управления затратами
	3
	3
	6
	8
	14

	Тема 9. Инновационные методы управления затратами
	3
	3
	6
	8
	14

	Раздел 2. Итоговая аттестация
	5
	5
	10
	4
	14

	Итого
	34
	34
	68
	76
	144



5.2. Методы обучения
Преподавание данной дисциплины предполагает формирование общего представления о методологии педагогической науки; знакомство с общими особенностями и закономерностями учебного процесса, воспитания и обучения личности процессе усвоения им социокультурного опыта; развитие умения использовать знания по педагогике в решении теоретических и профессиональных задач.

6. Рейтинг-план
6.1. Рейтинг-план (по дисциплине)
	№ п/п
	Код ОР дисциплины
	Виды учебной деятельности
обучающегося
	Средства оценивания
	Балл за конкретное задание
(min-max)
	Число заданий за семестр
	Баллы

	
	
	
	
	
	
	Минимальный
	Максимальный

	1
	ОР.3.6.1

	Выступление с докладом и презентацией
	Доклад с презентацией
	
6-10
	3
	18
	30

	2
	
	Выполнение контрольной работы на практическом занятии
	Контрольная работа
	

16-20
	1
	16
	20

	3
	
	Выполнение тестовых заданий
	Тест
	
11-20
	1
	11
	20

	
	
	
	экзамен 
	
	
	10
	30

	
	
	Итого:
	
	
	
	55
	100



7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
7.1. Основная литература
1.Дейнека, А.В. Управление персоналом организации : учебник / А.В. Дейнека. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 288 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-02375-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454057
2.Балдин К.В., Воробьев С.Н.	Управленческие решения: Учеб.по спец.061100 "Менеджмент организации":Рек.Советом УМО вузов России	Москва: Дашков и К, 2005
3.Харитонова, И.В. Основы теории принятия управленческих решений : учебник / И.В. Харитонова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Северный (Арктический) федеральный университет имени М.В. Ломоносова, Филиал в г. Коряжме Архангельской области. - Архангельск : САФУ, 2015. - 155 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-261-01030-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436414
7.2. Дополнительная литература
1.Герчикова, И.Н. Менеджмент: практикум : учебное пособие / И.Н. Герчикова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 799 с. : табл., граф., схемы - (Золотой фонд российских учебников). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00889-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115014
2.Ефимов, А.Н. Менеджмент: практикум : учебное пособие / А.Н. Ефимов, Е.Н. Барикаев. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 119 с. : табл., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01606-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115011
3.Маслова, Е.Л. Менеджмент : учебник / Е.Л. Маслова. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 333 с. : табл., схем., ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02414-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452863
4.Юкаева, В.С. Менеджмент: краткий курс : учебное пособие / В.С. Юкаева. - 4-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 104 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-00632-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453524
5.Фомичев, А.Н. Исследование систем управления : учебник / А.Н. Фомичев. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 348 с. : табл., схемы - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02324-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=385768

7.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Методическое обеспечение дисциплины: тесты, плакаты, методические пособия, справочники, раздаточный учебно-методический материал. 
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.
7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
https://books.google.ru/books/about/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8.html?hl=ru&id=hsp4NUmFhOYC – Управление затратами на предприятии: Учебник для вузов. 5-е изд. Стандарт третьего поколения
8. Фонды оценочных средств
Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1.

9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине
9.1. Описание материально-технической базы
Реализация дисциплины требует наличия учебного кабинета для проведения лекционных и практических занятий. 
9.2. Перечень информационных технологий для образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
· www.biblioclub.ru ЭБС «Университетская библиотека онлайн»
· www.elibrary.ru         Научная электронная библиотека
www.ebiblioteka.ru Универсальные базы данных изданий


5.7. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
«Управление рисками»

1. Пояснительная записка
Рабочая программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специализации «Продюсер телевизионных и радиопрограмм».
	Данная программа предназначена для обучающихся по специальности 55.05.04.«Продюсерство».
	Изучение курса предшествует изучению студентами таких дисциплин, как: «Экономика аудиовизуальной сферы», «Управление затратами».
	Для успешного освоения программы обучающийся должен иметь подготовку по программе полного общего среднего образования.
2. Место в структуре модуля
К.М.01.ДВ.01.02
3. Цели и задачи
Цель дисциплины- подготовка студентов к экономической деятельности по оценке эффективности инвестиций во внедрение и эксплуатацию новых наукоемких разработок, востребованных на мировом рынке
Задачи дисциплины: 
· освоение оценочных методик;
· изучение факторов, влияющих на формирование рисков при производстве медиаконтента;
· решение конкретных кейсов по определению рисковых угроз в продюсерской деятельности
4. Образовательные результаты
	Код ОР модуля
	Образовательные результаты модуля
	Код ОР дисциплины
	Образовательные результаты дисциплины
	Код 
ИДК 
	Средства оценивания ОР

	ОР.1
	Знать:  структуру издержек предприятий цели и задачи управления затратами;  традиционные и современные технологии учета затрат; концептуальные основы управления затратами в их стратегическом контексте.
Уметь:  анализировать информацию о себестоимости отдельных видов продукции и их позиции на рынке по сравнению с продукцией других производителей;   определить где, когда в каких объемах расходуются ресурсы предприятий;  определить максимально высокий уровень отдачи от использования ресурсов;  дать прогноз того, где, для чего необходимы дополнительные ресурсы;  оценить деятельность каждого подразделения предприятия с финансовой точки зрения;  обосновать рекомендации к принятию управленческих решений.
Иметь навыки:  использования в практической деятельности методов составления калькуляции себестоимости продукции;  определения резервов и путей снижения затрат;  определения точки безубыточности предприятия и целевого планирования прибыли;  моделирования реальных ситуаций, возникающих в практической деятельности предприятий;   составления бюджета предприятий.
	ОР.1.7.1
	Знать: методы расчета рисков в социально-культурной сфере
Уметь: анализировать и идентифицировать риски в продюсерской деятельности.
Владеть: На высоком уровне владеть способами управления рисками в социо-культурной деятельности






















	ОПК-4.3
	Доклад

	ОР.3
	Знать:  структуру издержек предприятий цели и задачи управления затратами;  традиционные и современные технологии учета затрат; концептуальные основы управления затратами в их стратегическом контексте.
Уметь:  анализировать информацию о себестоимости отдельных видов продукции и их позиции на рынке по сравнению с продукцией других производителей;   определить где, когда в каких объемах расходуются ресурсы предприятий;  определить максимально высокий уровень отдачи от использования ресурсов;  дать прогноз того, где, для чего необходимы дополнительные ресурсы;  оценить деятельность каждого подразделения предприятия с финансовой точки зрения;  обосновать рекомендации к принятию управленческих решений.
Иметь навыки:  использования в практической деятельности методов составления калькуляции себестоимости продукции;  определения резервов и путей снижения затрат;  определения точки безубыточности предприятия и целевого планирования прибыли;  моделирования реальных ситуаций, возникающих в практической деятельности предприятий;   составления бюджета предприятий.
	ОР.3.7.1
	Знать: методы расчета рисков в социально-культурной сфере
Уметь: анализировать и идентифицировать риски в продюсерской деятельности.
Владеть: На высоком уровне владеть способами управления рисками в социо-культурной деятельности














	ОПК-4.5
	Контрольная работа, тест



5. Содержание дисциплины
5.1. Тематический план
	Наименование темы
	Контактная работа
	Самостоятельная работа
	Всего часов по дисциплине

	
	Аудиторная работа
	Контактная СР (в т.ч. 
в ЭИОС)
	
	

	
	Лекции
	Семинары
	
	
	

	Раздел 1. Концепция управления рисками
	18
	18
	36
	38
	74

	Тема 1. Концепция управления рисками
	3
	3
	6
	6
	12

	Тема 1.2. Факторы, влияющие на возникновение рисков в инновационной деятельности
	3
	3
	6
	6
	12

	Тема 1.3. Виды рисков в инновационной деятельности
	3
	3
	6
	6
	12

	Тема 1.4 Анализ риска как начальный этап управления рисками
	3
	3
	6
	6
	12

	Тема 1.5 Анализ риска как начальный этап управления рисками
	3
	3
	6
	6
	12

	Тема 1.6 Критерии рисков допустимых, критических и катастрофических
	3
	3
	6
	6
	12

	Раздел 2. Управление специфическими экономическими рисками в социально-культурной сфере
	16
	16
	32
	38
	70

	Тема 2.1. Управление специфическими экономическими рисками в социально- культурной сфере
	4
	4
	8
	10
	18

	Тема 2.2 Вероятность и размер возможного ущерба при наступлении отрицательных последствий риска
	4
	4
	8
	10
	18

	Тема 2.3 Общая схема управления рисками в инновационной деятельности
	4
	4
	8
	10
	18

	Тема 2.4 Роль консалтинговых, маркетинговых фирм в управлении рисками
	4
	4
	8
	8
	16

	Итого:
	34
	34
	68
	76
	144



5.2. Методы обучения
Преподавание данной дисциплины предполагает формирование общего представления о методологии педагогической науки; знакомство с общими особенностями и закономерностями учебного процесса, воспитания и обучения личности процессе усвоения им социокультурного опыта; развитие умения использовать знания по педагогике в решении теоретических и профессиональных задач.

6. Рейтинг-план
6.1. Рейтинг-план (по дисциплине)
	№ п/п
	Код ОР дисциплины
	Виды учебной деятельности
обучающегося
	Средства оценивания
	Балл за конкретное задание
(min-max)
	Число заданий за семестр
	Баллы

	
	
	
	
	
	
	Минимальный
	Максимальный

	1
	ОР.1.7.1

	Выступление с докладом и презентацией
	Доклад с презентацией
	
6-10
	3
	18
	30

	2
	ОР.3.7.1
	Выполнение контрольной работы на практическом занятии
	Контрольная работа
	

16-20
	1
	16
	20

	3
	ОР.3.7.1
	Выполнение тестовых заданий
	Тест
	
11-20
	1
	11
	20

	
	
	
	экзамен
	
	
	10
	30

	
	
	Итого:
	
	
	
	55
	100



7. Учебно-методическое и информационное обеспечение
1.Дейнека, А.В. Управление персоналом организации : учебник / А.В. Дейнека. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 288 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-02375-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454057
2.Балдин К.В., Воробьев С.Н.	Управленческие решения: Учеб.по спец.061100 "Менеджмент организации":Рек.Советом УМО вузов России	Москва: Дашков и К, 2005
3.Харитонова, И.В. Основы теории принятия управленческих решений : учебник / И.В. Харитонова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Северный (Арктический) федеральный университет имени М.В. Ломоносова, Филиал в г. Коряжме Архангельской области. - Архангельск : САФУ, 2015. - 155 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-261-01030-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436414
7.2. Дополнительная литература
1.Герчикова, И.Н. Менеджмент: практикум : учебное пособие / И.Н. Герчикова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 799 с. : табл., граф., схемы - (Золотой фонд российских учебников). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00889-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115014
2.Ефимов, А.Н. Менеджмент: практикум : учебное пособие / А.Н. Ефимов, Е.Н. Барикаев. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 119 с. : табл., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01606-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115011
3.Маслова, Е.Л. Менеджмент : учебник / Е.Л. Маслова. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 333 с. : табл., схем., ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02414-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452863
4.Юкаева, В.С. Менеджмент: краткий курс : учебное пособие / В.С. Юкаева. - 4-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 104 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-00632-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453524
5.Фомичев, А.Н. Исследование систем управления : учебник / А.Н. Фомичев. - 2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 348 с. : табл., схемы - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02324-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=385768
7.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
Методическое обеспечение дисциплины: тесты, плакаты, методические пособия, справочники, раздаточный учебно-методический материал. 
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.
7.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины
https://books.google.ru/books/about/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B7%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8.html?hl=ru&id=hsp4NUmFhOYC – Управление затратами на предприятии: Учебник для вузов. 5-е изд. Стандарт третьего поколения
8. Фонды оценочных средств
Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1.
9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине
9.1. Описание материально-технической базы
Реализация дисциплины  требует наличия учебной аудитории.
Оборудование учебного кабинета: методические пособия, справочники, тесты, раздаточный учебно-методический материал.
Технические средства обучения: мультимедийное оборудование.
9.2. Перечень информационных технологий для образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
А) перечень программного обеспечения 
LMS Moodle, Пакет MicrosoftOffice (Word, Excel,PowerPoint и т.д.), Интернет браузер, AdobeReader (сканирование документов)
Б) перечень информационных справочных систем
www.biblioclub.ru ЭБС «Университетская библиотека онлайн»
www.elibrary.ru Научная электронная библиотека 
www.ebiblioteka.ru Универсальные базы данных изданий
www.consultant.ru Сайт компании «Консультант Плюс» с собранием законодательства Российской Федерации
www.garant.ru Сайт компании «Гарант» с собранием законодательства Российской Федерации



6. ПРОГРАММА ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
Определение результатов освоения модуля на основе вычисления рейтинговой оценки по каждому элементу модуля 
	Рейтинговая оценка по модулю рассчитывается  по формуле: 
Rjмод. = 
Rjмод.–  рейтинговый балл студента j по модулю;
, ,… – зачетные единицы дисциплин, входящих в модуль, 
 – зачетная единица по практике,  –  зачетная единица по курсовой работе;
, , …  – рейтинговые баллы студента по дисциплинам модуля,
,  – рейтинговые баллы студента за практику, за курсовую работу, если их выполнение предусмотрено в семестре.
Величина среднего рейтинга студента по модулю  лежит в пределах от 55 до 100 баллов.





